
 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

 лицей № 389 «Центр экологического образования»  

Кировского района Санкт-Петербурга 

 

 

«Утверждаю» 

Врио директора _________Л.Н.Туезова 

                                                                                                                                                                                                      «__»____________2025 г. 

 

ПЛАН 

работы школьного методического объединения классных руководителей  

на 2025 – 2026 учебный год 

 

  Личность учителя - это плодотворный 
                                                      луч солнца для молодой души, который 
                                                    ничем заменить невозможно; личность 

воспитателя значит все в деле воспитания» 
                                                                                                                                                                                    К. Д. Ушинский 

Тема: «Роль классного руководителя в становлении коллектива и его влияние на формирование духовно-нравственных, гражданско-

патриотических, художественно-эстетических ценностей каждого ученика». 

 

Цель:   
Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя по созданию условий для 

формирования сплоченного коллектива, а также развития интеллектуальных, духовных, нравственных качеств, творческого 

потенциала, чувства патриотизма в каждом воспитаннике через общее коллективное дело.  

 

Задачи: 

1. Продолжить работу по созданию условий для профессионального роста и повышению квалификации классных руководителей в 

соответствии с новой Федеральной Образовательной Программой;  

 

2. Провести открытые мероприятия, мастер–классы для обмена опытом реализации воспитательной работы в классных коллективах; 

 



3. Содействовать вовлечению классных руководителей к участию в инновационной деятельности, внедрению новых форм работы в 

деятельности классного руководителя. 

 

Принципы работы: системность, преемственность, последовательность, научность, открытость, демократизм, творчество. 

План заседаний МО классных руководителей 

 

Сроки Форма 

проведения 

Темы Вопросы для обсуждения 

Заседание 

№1 
(28.08.2025 г.) 

 

 

  

Методическая 

беседа 

Тема: Организация 

воспитательной работы в 

2025 - 2026 учебном году. 

 

 

 

Заместитель по ВР: Крочак Е.В. 

1. Рассмотрение нормативных документов по организации воспитательной 

работы в 2025 - 2026 учебном году.  

2. Функциональные обязанности классного руководителя. 

Председатель МО: Рыжкова В.А. 

1. Утверждение плана работы МО классных руководителей на 2025 – 2026 

учебный год.  

2. Составление графика открытых классных мероприятий. 

3. Разное. 

Межсессионная работа:  

Выбор тем самообразования классными руководителями 

Подготовка документации классными руководителями 

Проведение диагностики уровня воспитанности личности и развития классных коллективов 

Инструктажи по технике безопасного поведения школьников 

Заседание 

№ 2 

(27.10.2025 г.) 

Тренинг Тема: «Современные формы 

работы с родителями в 

школе» 

 

1.  Психолог ППМС центр:  

2.           «Построение эффективного взаимодействия педагога с родителями» 

3.  

4.  

Межсессионная работа:  

Внешний вид учащихся 

Индивидуальные собеседования по темам самообразования 

Проведение месячника безопасности детей 

Организация детского самоуправления 

Работа службы сопровождения по профилактике экстремистского поведения и вовлечения в неформальные молодежные объединения 

 

Заседание 

№ 3 

(24.12.2025 г.) 

Методический 

практикум 

Тема: «Формы, приемы, 

методы формирования и 

единения классного 

коллектива» 

5.  Классный руководитель 9 «Б» класса: Свистунова Л.В 

6.      «Гармония классного коллектива: взгляд изнутри". 

. Советник по воспитанию: Белюшина А.М.  

     «В ногу со временем. Нейросети в работе классного руководителя» 



 7.             

Межсессионная работа:  

Внешний вид учащихся 

Инструктажи по технике безопасного поведения школьников 

Корректирование рабочей программы воспитания в соответствии с анализом по первому полугодию 

 

Заседание 

№4 
(27.03.2026 г.) 

 

Круглый стол Тема:  

Нетрадиционные формы 

сотрудничества классного 

руководителя с учащимися и 

их родителями. 

. 

 

 Вопросы для обсуждения: 

1.Методика урегулирования межличностных отношений учащихся. 

2. Работа классного руководителя с трудными семьями. 

3.Приемы и методы диагностики учащихся и их семей. 

4. Изучение новых подходов к проведению родительских собраний. 

5. Инновационные методы воспитательной работы 

 

Межсессионная работа:   

Ведение журналов инструктажей по ТБ 

Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности 

Планирование деятельности классных коллективов ко Дню Победы 

Заседание 

№5 

(29.05.2026г.) 

Круглый стол Тема: Мониторинг 

эффективности 

воспитательной работы 

классных руководителей. 

 

 

Заместитель по ВР: Крочак Е.В/Председатель МО: Рыжкова В.А. 

1. Итоги и анализ работы МО классных руководителей за учебный год 

2. «Ярмарка идей». Составление перспективного плана работы на 2025-2026 

учебный год. 

3. Отчеты классных руководителей  

4. Награждение благодарственными листами особо активных, ответственных и 

исполнительных классных руководителей. 

 

Межсессионная работа:  

Создание банка интересных педагогических идей 

Участие в массовых мероприятиях ОУ 

Организация летнего отдыха учащихся 

                                                                                    

      Председатель МО классных руководителей ___________________/Рыжкова В.А./ 
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